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OBJETIVO

Esta Politica regulamenta a Contratacdo de Servicos de Auditoria Independente da CPFL
Energia S.A. (“Companhia” ou “CPFL Energia”)) e das demais sociedades do Grupo CPFL
Energia (“Politica”).

Tem por objetivo estabelecer os principios, critérios e procedimentos a serem observados para
a selecdo, contratacdo, recontratacdo e, em qualquer caso, distrato, pela Companhia, de
auditores independentes para a prestacao de servicos de auditoria das suas demonstracdes
financeiras (“Servicos de Auditoria”) ou para quaisquer outros servigos prestados pelos
auditores independentes ou partes a ele relacionadas (“Servigos Extra-Auditoria”).

Assim, esta Politica tem como objetivo assegurar o pleno atendimento as disposi¢cdes contidas
nas normas e legislacdo vigentes aplicaveis e assegurar a independéncia e a capacidade
técnica necessaria dos auditores independentes para desempenhar seu trabalho de forma
eficaz e responsavel.

ABRANGENCIA E PUBLICIDADE

Esta Politica se aplica a contratacdo de Servicos de Auditoria e de Servigcos Extra-Auditoria,
prestados pelos auditores independentes, para a CPFL Energia e todas as suas Subsidiarias e
Afiliadas nas quais a CPFL possui ingeréncia na administracdo, devendo ser observada pelo
Conselho de Administracdo, pelo Comité de Auditoria, e pela Diretoria de Contabilidade,
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conforme aplicavel.

A Companhia deve divulgar esta Politica nas paginas eletrdbnicas da Companhia
(https://cpfl.riweb.com.br/) e da CVM (http://www.gov.br/cvm).

DEFINICOES

Auditoria Interna: € a area de Auditoria Interna da Companhia, responsavel por exercer
atividade independente e objetiva que presta servigcos de avaliagdo (assurance) e tem como
objetivo adicionar valor e melhorar as opera¢des de uma organizacao.

Big 4: sdo as quatro maiores empresas de auditoria no Brasil, sendo elas:

PricewaterhouseCoopers Brasil, Deloitte Brasil, Ernst & Young Auditores Independentes e
KPMG Brasil.

Grupo CPFL ou Grupo: é o grupo de empresas composto pela CPFL Energia (holding) e suas
Subsidiarias e Afiliadas. Subsidiarias sdo empresas controladas pela CPFL Energia, direta ou
indiretamente. Afiliadas sdo empresas nas quais a CPFL Energia detém 50% ou menos
participacdo, direta ou indiretamente

Conselho de Administracdo: é o Conselho de Administracdo da Companhia.

Comité de Auditoria: € o Comité de Auditoria da Companhia.

Diretoria de Contabilidade: é a Diretoria de Contabilidade da Companhia.

Diretoria de Suprimentos: € a Diretoria de Suprimentos da Companhia.

NBC PG 100 (R1): é a Norma Brasileira de Contabilidade — NBC PG 100 (R1), de 27 de
novembro de 2019.

Politica: é esta Politica de Contratacdo de Servicos de Auditoria Independente e Extra-
Auditoria

Servigos de Auditoria: é a prestacdo de servicos de auditoria das demonstragdes financeiras
da Companhia.

Servicos Extra-Auditoria: sdo quaisquer outros servicos prestados pelos auditores
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independentes que ndo os Servicos de Auditoria.

Servi¢cos Proibidos: sdo os servicos de consultoria que podem caracterizar a perda da
objetividade e independéncia dos auditores independentes.

DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Em atendimento as disposi¢cdes contidas:

(1) nas Instruc6es da Comissao de Valores Mobiliarios (CVM);
(i) na NBC PG 100 (R1); e
(i)  No Cddigo Brasileiro de Governanga Corporativa — Companhias Abertas.

CONTRATACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA INDEPENDENTE

Principios e fundamentos

Esta Politica tem por principio zelar pela independéncia e qualidade técnica dos trabalhos dos
auditores independentes do Grupo na sua atuacdo para que possam desenvolver os trabalhos
de forma imparcial, possibilitando a emiss&o de opinido independente e objetiva.

A independéncia do auditor pode ser afetada, dentre outras situac¢des, quando este:

(1) possui interesses financeiros com o Grupo, ou outro interesse proprio com esse Grupo;
(i) audita o produto de seu proprio trabalho;

(i)  promove ou defende os interesses do Grupo auditado;

(iv)  desempenha fungdes gerenciais para a entidade auditada;

(V) presta outros servicos relevantes para o Grupo auditado além dos servigos de auditoria;
(vi)  teve relagdo de trabalho como empregado, administrador ou colaborador assalariado,
ainda que esta relagdo seja indireta, nos dois Ultimos anos;

(vii)  possui fungéo ou cargo incompativel com a atividade de auditoria independente; ou

(viii) tenha fixado honorarios condicionais ou incompativeis com a natureza do trabalho
contratado.

Os auditores independentes ndo poderéo prestar servigos de consultoria ao Grupo que possam
caracterizar a perda da sua objetividade e independéncia (“Servigos Proibidos”), nem podem
ser remunerados de modo a gerar conflito de interesses com a Companhia, administradores ou
acionistas.
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Dentre os Servicos Proibidos estao:

0] registro (escrituragéo) contabil,

(i) planejamento e implantacdo de sistemas de informacdes financeiras;

(i)  avaliacdo, pareceres ou relatérios sobre remuneracdo, que tenham por objetivo a
elaboracao de relatérios financeiros;

(iv)  avaliagdo econdmica - financeira e reavaliagdo esponténea de ativos da Companhia;

(v) servicos atuariais;

(vi)  servicos de terceirizacdo de fungOes que estejam sujeitas a procedimentos de auditoria
das demonstracdes financeiras da Companhia;

(vii)  fungbes de administrag&o e servigos de recursos humanos;

(viii)  servicos de corretagem, consultoria de investimentos ou bancos de investimentos;

(ix)  servigos legais, e

(x) servicos de pericia ndo relacionados a auditoria.

A presente Politica orienta-se pelo principio da transparéncia na contratacdo pela Companhia
de Servigos de Auditoria.

Os conceitos aqui previstos tém como fundamento a legislacao e regulamentacéo aplicaveis.

Critérios e Procedimentos para a contratacao de Servicos de Auditoria

O auditor independente a ser contratado pela Companhia devera possuir a qualificacdo e a
experiéncia apropriadas para a realizacao dos servi¢cos a serem prestados.

E vedada a contratacdo, pela Companhia, de Servicos Extra-Auditoria junto aos seus auditores
independentes, ou a partes relacionadas com os referidos auditores, que possam comprometer
a independéncia destes na realizagdo dos Servicos de Auditoria e/ou tenham por escopo a
tomada de decisfes de gestdo ou a atuacdo em defesa do Grupo (ver item 4.1 acima para
detalhes).

Nos termos da legislacdo aplicavel, notadamente a Instrucdo CVM 308/1999, conforme
modificada pela CVM 611/2019, os auditores independentes poderdo prestar Servicos de
Auditoria para as Companhias abertas pelo prazo maximo consecutivo de até 05 anos.

Em caso de extingdo do comité de auditoria, nos termos da referida legislacdo, a Companhia
devera observar o prazo minimo de 3 anos para a recontratacdo destes mesmos auditores
independentes para os Servigos de Auditoria.
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Para proteger a integridade do procedimento de contratagéo e a informacéo confidencial que a
Companhia coloca a disposicdo das empresas candidatas, cada participante sera requerido a
assinar o atestado de confidencialidade.

O Conselho de Administracdo definird pela nomeacédo de um dos fornecedores selecionados
pelo Comité de Auditoria, justificando os motivos, em caso de ndo acompanhar a indicacéo feita
pelo Comité.

A escolha e a destituicdo dos auditores independentes para a prestacdo dos Servicos de
Auditoria competem ao Conselho de Administragdo da Companhia.

Compete ao Comité Auditoria, quando instalado, opinar e auxiliar o Conselho de Administracéo,
fornecendo todas as informacdes necessarias para que o Conselho tome a decisdo sobre a
escolha e destituicdo dos auditores independentes conforme mencionado anteriormente.

Observados os procedimentos estabelecidos nesta Politica, bem como seguida a devida
governanca do Grupo CPFL, a Diretoria de Suprimentos estara autorizada proceder a
contratacao dos servigos acima mencionados.

Efetivada a contratacdo dos auditores independentes do Grupo para a prestacédo de Servigos
Extra-Auditoria ndo proibidos, devera a administracdo da Companhia observar o0s
requerimentos de divulgacdo constantes na Instrucdo CVM 381/2003, sempre que a
remuneracao total correspondente aos Servigos Extra-Auditoria representar montante igual ou
superior a 5% daquele referente aos servi¢cos de auditoria externa.

Anualmente, o Comité devera monitorar a efetividade do trabalho dos Auditores Independentes
assim como sua independéncia, até o encerramento do respectivo contrato firmado.

Servigos Pré-aprovados

Servigos especificos aplicaveis ao Grupo CPFL, de baixo valor, normalmente aplicados a
empresas limitadas ou de capital fechado, e que, portanto, ndo trazem riscos de afetar a
independéncia do auditor independente das demonstracdes financeiras do grupo, tais como,
DCR (“Demonstragdo Contabil Regulatéria”), RCP (“Relatério de Controle Patrimonial”),
elaboracdo de laudos, servicos de assessoria contabil e/ou fiscal, ndo estdo sujeitos a
manifestacédo prévia do Comité de Auditoria ou do Conselho de Administracéo.

Para essas naturezas de servigos, por conta de sua natureza de menor importancia e volume,
outros auditores que ndo as Big 4 estdo aptos para serem contratados, diferentemente do
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servico de auditoria independente das demonstracdes financeiras do Grupo CPFL, para o qual
apenas as empresas Big 4 estao autorizadas.

DISPOSICOES FINAIS

A presente Politica foi aprovada pelo Conselho de Administracdo em 16 de dezembro de 2021,
sendo que qualquer alteracao ou revisdo devera ser a eles submetida.

A violacao desta politica resultara na aplicagcdo de medidas legais e/ou disciplinares cabiveis,
as quais serao determinadas pelos administradores competentes da CPFL Energia.

Caso qualquer disposicédo desta Politica venha a ser considerada invalida, ilegal ou ineficaz,
essa disposicdo serd limitada, na medida do possivel, para que a validade, legalidade e a

eficacia das disposi¢cdes remanescentes ndo sejam afetadas ou prejudicadas.

A vigéncia desta Politica € indeterminada.




